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1. Общие положения 

1.1. Правила внутреннего распорядка обучающихся (далее – Правила) в автономной 

некоммерческой организацией дополнительного профессионального образования Автошкола 

«Болид»  (далее – Учебный центр) разработаны в соответствии с требованиями: 

            - Конституции Российской Федерации; 

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Приказа Минобрнауки России от 01 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

- Приказа Министерства Просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г.         

№ 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности 

по основным программам профессионального обучения»; 

- Устава и других локальных нормативных актов Учебного центра. 

1.2. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом Учебного центра, 

выполнение требований которого является обязательным для всех категорий обучающихся,          

а также для педагогических работников в части, соответствующей их правовому положению, 

согласно законодательству Российской Федерации. 

1.3. Обучающийся – это физическое лицо, в установленном порядке зачисленное 

приказом руководителя Учебного центра. 

1.4. Основным методом педагогического взаимодействия на обучающихся Учебного 

центра является убеждение и поощрение. Применение методов физического и (или) 

психологического насилия в Учебном центре недопустимо. 

1.5. Обеспечение выполнения Правил, разрешение спорных вопросов их применения 

осуществляется руководителем Учебного центра. 

 

2. Права и обязанности обучающихся 

2.1. Обучающиеся пользуются равными правами и несут равные обязанности, если иное 

не предусмотрено законодательством Российской Федерации, Уставом, настоящими 

Правилами. 

2.2. Обучающиеся имеют право на: 

- уважение своего человеческого достоинства, защиту от всех форм физического                

и психологического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

- свободу совести, информации, свободное выражение, собственных взглядов 

убеждений, получение полной и достоверной информации об Учебном центре; 

- получение знаний, приобретение навыков, умений и компетенций, соответствующих 

современному уровню развития науки, техники, технологий и культуры; 

- освоение по индивидуальному учебному плану в пределах осваиваемой 

образовательной программы; 

- перевод на обучение по другой образовательной программе, на другую форму 

обучения; 

- иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации                        

и локальными актами Учебного центра, договором об образовании на обучение. 

 

2.3. Обучающиеся обязаны: 

- Соблюдать Устав, настоящие Правила, иные локальные акты Учебного центра, 

выполнять законные требования администрации, педагогических и иных работников Учебного 

центра; 

- добросовестно осваивать образовательную программу, своевременно и качественно 

выполнять учебные задания; 



- уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Учебного центра,               

не создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 

- решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах взаимного уважения,             

с учетом взглядов участников спора; 

- бережно относиться к имуществу Учебного центра. 

 

2.4. Обучающимся запрещается: 

- приносить оружие, взрывчатые, химические, огнеопасные вещества, табачные изделия, 

спиртные напитки, наркотики, токсичные вещества и яды, а также предметы и вещества, 

способные причинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) 

препятствовать нормальному функционированию Учебного центра; 

- копировать, распространять, в том числе для получения прибыли, а также передавать        

в том числе с целью копирования и воспроизведения, третьим лицам полученные в процессе 

обучения учебно-методические, программные материалы, а также иные материалы, 

предоставленные Учебным центром, в процессе обучения; 

- курить в здании, на территории Учебного центра; 

- использовать ненормативную лексику (сквернословить). 

 

3. Поощрения и дисциплинарные взыскания 

 

3.1. За успехи в учебной деятельности обучающиеся могут быть поощрены в виде: 

- объявление благодарности; 

- награждение почетной грамотой. 

3.2. Объявление благодарности обучающемуся, награждение почетной грамотой 

осуществляется руководителем Учебного центра.  

3.3. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной деятельности     

к обучающимся могут быть применены следующие меры дисциплинарного взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

- отчисление из Учебного центра. 

3.4. Обучающийся может быть отчислен в следующих случаях: 

- при наличии академической и (или) финансовой задолженности обучающегося, а также 

по иным основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации                            

и локальными актами Учебного центра. 

3.5. Если действия обучающегося повлекли нанесение морального ущерба, 

обучающийся обязан возместить его в полном размере. 

3.6. До применения взыскания, обучающийся обязан по первому требованию 

администрации Учебного центра предоставить объяснения в письменной форме. Если                       

по истечении трех учебных дней указанное объяснение обучающимся не представлено, то 

составляется соответствующий акт. Непредоставление обучающимся объяснения не является 

препятствием для применения дисциплинарного взыскания. 

3.7. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом руководителя Учебного центра, который доводится до обучающегося под роспись. 

Отказ обучающегося ознакомиться с указанным приказом под роспись оформляется 

соответствующим актом.  

3.8. Обучающийся вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 

участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение 

к обучающемуся. 



3.9. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений может быть обжаловано в порядке, установленном действующим 

законодательством.  

  

5. Заключительные положения 

 

5.1. Настоящие Правила вступают в силу с момента их утверждения руководителем 

Учебного центра и действуют без ограничения срока до внесения соответствующих изменений 

и дополнений, либо принятия новых Правил. 

5.2. Настоящие Правила размещаются на официальном сайте Учебного центра в сети 

Интернет.  

 


